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Qeveria - Vlada - Government

MINISTRIA E SHENDETESISE/MINISTARSTVO ZDRAVSTVA/MINISTRY OF HEALTH

STATUTI I ODES SE STOMATOLOGEVE TE KOSOVES

STATUT STOMATOLOSKE KOMORE KOSOVA

STATUTE OF DENTAL CHAMBER OF KOSOVA



| Ministri i Ministrisé sé¢ Shéndetésisé,

Ne mbéshtetje te nenit 2 paragrafi 2, nen paragrafi
2.2 dhe neni 49 t¢ Ligjit Nr.04/L-150 Pér Odat ¢
Profesionisteve Shéndetésor (Gazeta zyrtare nr.23/4
Korrik 2013). nenit 8 nénparagrafi 1.4 t& Rregullores
Nr. 02/2011 pér fushat e pérgjegjésisé administrative
t¢ Zyrés sé Kryeministrit dhe Ministrive si dhe nenit
38, paragrafit 6 t& Rregullores s¢ Punés s¢ Qeverisé
Nr. 09/2011 (Gazeta Zyrtare nr. 15, 12.09.2011),

Miraton:

STATUTIN E ODES SE STQMATOLOGEVE
TE KOSOVES

Neni 1
Dispozitat ¢ Pérgjithshme

Oda e Stomatologéve té Kosovés (né tekstin e
| métejmé Oda), &shté organizate e pavarur
profesionale ¢ doktoreve té stomatologjise t& cilét
ushtrojné veprimtari profesionale mjekésore né
Republikén e Kosovés.

Neni 2
| Oda éshté organizaté e pavarur e cila mbron dhe

| prezanton interesat profesionale t& anétaréve té saj,
siguron standardet e larta t& kodit t& etikés dhe

Ministar ministarstva zdravstva,

U skladu sa ¢lanom 2 stavom 2.podstavkom 2.2 1
clanom 49 Zakona br.04-L-150 o komorama
zdravstvenih stru¢njaka (Sluzbeni list br.23/4.juli
2013).¢lanom 8 podstavkom 1.4 Pravilnika br.02-
2011 o oblastima administrativne odgovornosti

Kancelarije premijera i ministarstava, kao i ¢lanom |

38 stavom 6, Pravilnika o radu Vlade br.09-2011
(Sluzbeni list br.15,12.09.2011),

usvaja:

STATUT STOMATOLOSKE KOMORE
KOSOVA

Clan 1
Opste odredbe

Stomatoloska komora Kosova (u daljem tekstu:
Komora) je nezavisna profesionalna organizacija

| doktora stomatologije koji obavljaju zdravstvene

strucne poslove u Republici Kosovo.

Clan 2
Komora je nezavisna organizacija koja Stiti i
zastupa profesionalne interese svojih c¢lanova,
obezbeduje visoke standarde etickog kodeksa 1
medicinske deontologije, promovise 1 Stiti

Minister of Ministry of Health,

Pursuant to Article 2, paragraph 2, under
paragraph 2.2 and Article 49 of Law No. 04/L-150
on Chambers of Health Professionals (Official
Gazette no. 23 / 4 July 2013), Article 8 paragraph
1.4 of Regulation No. 02/2011 on the areas of
administrative  responsibility of the Prime
Minister's Office and Ministries as well as Article
38, paragraph 6 of the Rules of Procedure of the
Government no. 09/2011 (Official Gazette no. 15,
12.09.2011),

Adopts:
STATUTE OF DENTAL CHAMBER OF
KOSOVA
Article 1

General Provisions

Dental Chamber of Kosova (hereinafter Chamber),
is an independent professional organization of
doctors of dentistry who perform medical
professional activities in the Republic of Kosovo.

Article 2
The Chamber is an independent organization

which protects and represents the professional
interests of its members, provides high standards




deontologjisé mijekésore, promovon dhe mbron
veprimtariné ¢ profesionistéve shéndetésoré né
institucionet shéndetésore publike dhe private,
siguron edukimin e vazhdueshém profesional dhe
specialistik me qéllim t€ ofrimit sa mé cilésor t&
shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve tjera qé
kané t& bé&jné me kujdesin shéndetésor.

Neni 3

Me kété Statut rregullohet  emértimi. selia
organizimi i brendshém i Odés, anétarésia n¢ oda,
kompetencat e odave, organizimi dhe funksionimi 1
odave, mbajtja e regjistrit t&¢ anétaréve t€ odave,
organet ¢ odave, ményra e zgjedhjes dhe revokimit
t€¢ anétaréve t& odés, pérbérja dhe kompetencat e
organeve t€ odés, pérgjegjésia disiplinore ¢
anétaréve t& odave. procedurat para késhillit etiké
dhe gjyqit t&€ nderit t& odés, shqiptimi i masave
| disiplinore, burimet e financimit té¢ odave dhe
¢éshtjet tjera me réndési pér puné dhe funksionim té
odave.

Neni 4

1. Oda ka statusin e personit juridik me t& drejtat,
detyrimet dhe pérgjegjésité té€ pércaktuara me
Ligjin Nr.04/1.-150 Pér Odat e profesionisteve
shéndetésor, aktet nénligjore dhe kété statut.

delovanja zdravstvenih radnika u javnim i
privatnim zdravstvenim ustanovama, obezbeduje
kontinuiranu  profesionalnu i specijalisticku

edukaciju u cilju da se obezbedi bolji kvalitet |

zdravstvenih usluga i drugih usluga vezanih za
zdravstvenu zastitu.

Clan 3
Ovim Statutom ureduju se naziv, sediSte,
unutrasnja  organizacija Komore, nadleZnost
komore, organizacija i funkcionisanje

komore.odrzavanje registra ¢lanova komore,organi
komore, nacin izbora i opoziva njenih ¢lanova,
sastav 1 nadleznosti organa Komore, disciplinske
odgovornosti ¢lanova Komore,
Etickim  ve¢em 1 Sudom izricanje
disciplinskih mera, izvori finansiranja Komore i

postupci
¢asti.

pred

druga pitanja od znacaja za rad i funkcionisanje
Komore.

Clan 4

1. Komora ima status pravnog lica sa pravima i
obavezama utvrdenim Zakonom br.04-L-150
o  komorama  zdravstvenih  stru¢njaka,
podzakonskim aktima i ovim statutom.

of ethics and code of medical ethics. promotes and
protects the activities of health professionals in the
public and private health institutions, provides
continuing professional education and
specialization in order to provide better quality
health services and other services related to health
care.

Article 3

With this Statute of the Chamber are regulated the
name, the seat, internal organization of the
Chamber, membership in the chambers, the
competencies of the chambers, organization and
functioning of the chambers, register maintenance
of members of chambers, bodies of chambers,
manner of election and revocation of the members
of the chamber, the composition and competencies
of the Chamber bodies, disciplinary responsibility
of members of chambers, the procedures before
the Chamber Council of Ethics and Court of
Honour, the imposition of disciplinary measures,
funding sources of chambers and other issues
important to work and function of the chambers.

Article 4

1. The Chamber has a legal entity status with
rights. obligations and responsibilities defined
by the Law No0.04/L-150 on Chambers of
health professionals, bylaws and this statute.




2. Oda, &shté pronaré i aseteve qé kané t& b&jné me
veprimtariné e saj dhe &shté palé né procedurat
para gjykatave dhe para organeve (& tjera
shtetérore.

3. Mjetet e odés udhé&higen né xhirollogariné e
odés.

4. Odén e pérfagéson Kryetari i Odé€s, ose anétari i
Odés té cilin e autorizon Kryetari.

5. Kryetari i odé€s €shté pérgjegjés financiar i odés.
6. Oda éshté pérgjegjése pér punén ¢ saj dhe téré
pasuriné qé disponon.
Neni 5
Emértimi dhe Selia
1. Emértimi i odés éshté Oda e Stomatologéve té
Kosovés (OSK).

2. Selia e Odés &shté né Prishtiné.

Neni 6

| Oda ka vulén e vet, pércaktimi i formé&s, pérmbajtjés

{

s¢ wvulés, procedura  pér ményren e punimit,
pérdorimit, ruajtjes si  dhe pérgjegjésia pér
pérdorimin ¢ vulés béhet né pajtim me Ligjin Nr.
03/L -54 pér Vula né Institucionet e Republikés s&

2. Komora je vlasnik imovine u vezi sa svojim
delatnostima 1 stranka u postupku pred
sudovima i drugim drzavnim organima.

3. Sredstva komore vode se na ziro racunu
Komore.

4. Komoru predstavlja predsednik Komore . ili
¢lan Komore kojeg je ovlastio predsednik.

5. Predsednik komore je odgovorno lice za
finansijske poslove Komore.

6. Komora je odgovorna za svoj rad i svu

imovinu kojom raspolaze.

Clan 5
Naziv i sediste

1. Naziv Komore je Stomatoloska komora
Kosova (SKK).
2. Sediste Komore je u Pristini.

Clan 6

Komora ima svoj pecat, utvrdivanje forme,sadrzaj

institucijama  Republike Kosova i

[NS]

6.

The Chamber is the owner of the assets related
to its activities and is party to the proceedings
before the courts and before other state bodies.

Chamber assets are managed in the chamber
bank account.

The Chamber is represented by the Chairman
of the Chamber, or a member of the Chamber
who is authorized by the Chairman.

The Chairman of the Chamber is the chamber's
financial responsible person.

The Chamber is responsible for its work and
entire property in possession.

Article 5
Name and Seat

Name of the chamber is: Dental Chamber of
Kosova (DCK).

Seat of the Chamber 1s in Prishtina.

Article 6

The Chamber has its own seal, definition of shape,
pecata,procedure o nacinu izrade,upotrebe.Cuvanje | content of the seal, procedure on the manner of
kao i odgovornost za upotrebu pecata obavlja se u | work, use. storing and responsibility on the use of
skladu sa Zakonom br.03-1-54 o pecatima u | the seal are made in accordance with Law no.

njegovim | 03/L-54 on Seals in the institutions of Republic of




' Kosovés dhe aktet nénligjore té tij.

Neni 7

Llogoja &shté simbol 1 mbrojtur. Né t€ &shté
vizatuar hyrja né njé tempull e cili mbéshtetet né
tri shtylla né té cilat né gjuhen Latine shkruan:
Educatio, Ethica dhe Humanitas. Né hyrje té
tempullit jané tri shkall¢ t& cilat simbolizojné tri
nivelet ¢ Sistemit Shéndetésor né Republikén ¢
Kosovés. Ngjyra e kornizés dhe e vizatitimit
éshté ngjyra e arit dhe shkronjat e tekstit jané me
ngjyré t& zez&, prapavija €shté e bardhé.

Simboli i Odés Stomatologjike t& Kosovés gézon
mbrojtje ligjore.

Neni 8
Antarsimi né Odé

Anétarésimi né Odé €shté obligativ pér t& gjithé
doktorét e Stomatologjisé, t& cilét ushtrojné
veprimtariné e tyre né Republikén e Kosovés.

Anétarésimi né Odé &shté obligativ edhe pér té
gjithé doktorét t& cilét ushtrojné veprimtariné ¢
tyre né kushte t& mbrojtjes sociale, institucione
tiera t& organeve shtetérore, né fakultete,
giegjésisht né  shkolla  profesionale,
ambulanca t&€ mjekésis¢ s¢ punés si dhe né &
gjitha rrethanat tjera ku ushtrohet veprimtaria

né |

podzakonskim aktima.

2

-2

Clan 7

Logo je zastitini simbol. Na njemu je nacrtan
ulaz hrama koji se oslanja na tri stuba na
kojima na latinskom jeziku piSe: Edicatio,
Ethica i Humanitas. Na ulazu hrama su tri
stepenice  koje  simbolizuju  tri  nivoa
zdravstvenog sistema u Republici Kosova.
Crtez i okvir ima zlatnu boju, slova teksta su
crne boje, dok je pozadina bela.

Simbol Stomatoloske
zasti¢en zakonom.

komore Kosova je

_ Clan8
Clanstvo u Komori

Clanstvo u Komori je obavezno za sve doktore |

stomatologije koji obavljaju svoje delatnosti u
Republici Kosovo.

Clanstvo u Komori je obavezno za sve doktore
koji obavljaju svoje delatnosti u smislu
socijalne  za$tite, u drugim drzavnim
institucijama. fakultetima, odnosno u stru¢nim

skolama, u zdravstvenim ambulantama kao i u |
svim drugim ustanovama u kojima se sprovodi |

zdravstvena delatnost u skladu sa vazec¢im

1.

2

Kosovo and its bylaws.

Article 7

The logo is a protected symbol. On it is
painted the entrance to a temple, which is
based on three pillars on which in Latin
language is written: Educatio, Ethica and
Humanitas. At the entrance of the temple are
three steps which symbolize the three levels of
the health system in the Republic of Kosovo.
The colour of the frame and the drawing is
golden colour and letters of the text are black.
the background is white.

The symbol of the Dental Chamber of Kosova
enjoys legal protection.

Article 8
Chamber Membership

Chamber membership is mandatory for all
doctors of stomatology who exercise their
activities in the Republic of Kosovo.

Chamber membership is mandatory for all
doctors who practice their activity in terms of

social protection institutions, other state
bodies, faculties, namely in professional
schools, in occupational medicine health

centres and in all other circumstances where
health activity is conducted in accordance with




shéndetésore né pérputhje me ligjet né t_‘u_qi.'
Neni 9

Statusi i anétarit té¢ odés fitohet me regjistrimin
né regjistrin gendroré mjekésoré té odés.

Organet kompetente t&¢ odés stomatologjike ne
afat prej 15 ditésh nga dita e paraqitjes se
kérkesés nga profesionistet shéndetésore me
vendim lejojné regjistrimin ne regjistrin e
profesionistit shéndetésore.

Ndaj vendimit nga paragrafi 2 i kétij neni mund
t€¢ ushtrohet ankesé organit kompetent né afat
prej 15 ditésh nga dita e nxjerrjes se vendimit.

Neni 10

N¢é realizimin e kompetencave dhe detyrave té
odés anétarét e odés kané kéto té drejta:

1.1. Té ushtrojné veprimtariné pér té cilén jané

licencuar;

1.2. Té zgjedhin dhe t& zgjidhen né organet ¢
odés;

1.3. T¢€ informohen pér t& gjitha ¢&shtjet e punés
dhe afarizmit t&¢ odés pérmes Web fages sé
Odés ose né forma tjera elektronike

1.4. Q¢ né ményré € drejtpérdrejt€é apo

népérmjet pérfagésuesve € veté & japin

zakonima.
Clan 9

Status ¢lanstva Komore stiée  se

centralnom registru Komore.

upisom u

Nadlezni organi Stomatoloske komore su pod
obavezom da u roku od 15 dana od dana

prijema zahteva donesu odluku o njihovoj |

registraciji u zvani¢nom registru zdravstvenih
stru¢njaka.

Protiv reSenja iz stava 2. ovog ¢lana moze se
podneti zalba nadleznom organu u roku od 15
dana od dana donosenja odluke.

Clan 10

U cilju realizacije nadleznosti i zadataka
Komore, ¢lanovi Komore imaju ova prava:

1.1. Da sprovede aktivnosti za koje su
licencirani;

1.2. Da biraju i budu birani u organe Komore;

1.3. Da budu informisani o svim pitanjima

rada i finansijskog poslovanja Komore;

1.4. Da daju predloge 1 sami izraze svoje

misljenje dircktno ili preko predstavnika

I~

the laws in force.

Article 9

Chamber membership status is acquired by
registration in  medical central chamber
register.

The competent authorities of the Dental
Chamber within 15 days of the application by
health professionals with decision allow
registration in the register of the health
professionals.

Against the decision from paragraph 2 of this
Article may be appealed to competent
authority within 15 days from the day of the
issuance of the decision.

Article 10

In the realization of competencies and duties of
the chamber, Chamber members have the
following rights:

1.1. To conduct the activity for which they are

licensed;

1.2. To elect and be elected to the bodies of the
chamber;

1.3. To be informed on all matters of work and
business of the Chamber website or in
other electronic forms

1.4. To make proposals themselves and

express their opinion directly or through




propozime dhe shprehin mendimin e tyre pér
mbrojtjen ¢ interesave dhe integritetit
personal dhe 1€ pérgjithshém né ushtrimin e
veprimtaris¢ mjekésore:

. T€ shirytézojné, ndihmén materiale t¢ odés
nga fondi i veganté 1 solidaritetit, nén
kushtet dhe procedurat e parapara me
rregullore e odés pér solidaritet.

1.6. T¢€ shirytézojné t¢ drejta tjera t€ parapara me

akte t€ vecganta té odés.

N

Neni 11

Anétarét e odés kané kéto

pérgjegjési:

obligime dhe

1.1. T¢€ respektojné statutin e odés dhe kodin e
etikés profesionale:

1.2. Q¢ né ményré té
anétarésiné ¢ odés :

1.3. T¢ marrin pjes¢ rregullisht dhe ti kryejné
obligimet né organet e odés né t¢ cilat jané

rregullt ¢ paguajné

zgjedhur.
1.4. T¢ respektojné standardet dhe normat |

profesionale t& shérbimit shéndetésoré &€ né
ményré  permanente  té
edukimin e vazhdueshém profesionalé:

1.5. T¢é pérmbushin obligimet dhe pérgjegjésit e
{jera t€ parapara me akte normative té odés.

S g =
pérfshihen né&

un

da Stite interese i li¢ni i opsti integritet u
vrenju zdravstvene delatnosti;

. Da koriste finansijsku podrsku komore iz

posebnog  fonda  solidarnosti,  pod
uslovima 1 procedurama  utvrdenim
posebnim aktima Komore za solidarnost;
1.6. Da koriste 1 druga prava utvrdena
posebnim aktima Komore.
Clan 11
Clanovi Komore imaju slede¢e duznosti i
odgovornosti:
1.1 Da poStuju statut Komore i kodeks

1.2

1.3

1.4

1.5

profesionalne ctike:
Da redovno placaju ¢lanstvo Komori:

Da ucestvuju i redovno obavljaju duznosti
u organima Komore u kojima su izabrani;

Da poSstuju profesionalne standarde i norme
zdravstvene sluzbe kako bi se trajno
ukljucili u kontinuiranom stru¢nom
obrazovanju;

Da ispune obaveze i odgovornosti utvrdene |

posebnim normativnim aktima Komore.

representatives to protect the interests and
personal and overall integrity in the
exercise of medical activity:

.To use the financial support of the
chamber from the special fund of
solidarity, under the conditions and

procedures set forth by special acts of the
Chamber for solidarity;

. To use other rights provided for by special

acts of the Chamber.
Article 11

Chamber members have the following duties
and responsibilities:

. Ta fulfil the

To respect the statute of the chamber and
the code of professional ethics:

. To regularly pay the membership to the

chamber;

. To participate and carry out duties in the

bodies of the chamber in which they were
elected.

. To observe professional standards and

norms of health service in order to be
permanently  involved in continuous
professional education;

obligations  and
responsibilities set forth by specific acts of
the Chamber




Neni 12

Anétaréve t€ odés ju ndérpritet anétarésimi né
odé né kéto raste:

1.1 Me revokimin e pérhershém té licencés:

1.2 Né bazé té kérkesés té anétarit té odés nga
dita e marrjes sé¢ vendimit nga organi
kompetent i odés  pér ¢'regjistrim nga
regjistri i anétaréve té odés:

1.3 N¢& raste t¢ humbjes s¢ zotésis¢ s¢ veprimit
né bazé ¢ vendimit té plotfugishém
gjyqésoré.

1.4 N¢ raste t&¢ mospagesés s¢ anétarésisé né

vazhdimési gjashté muaj;
1.5 N¢& rast t& vdekjes sé anétarit t& odés.

Neni 13

Anétarit 1€ odés q¢ 1 &shté ndérpre anétarésia éshté i

| obliguar q¢é né afat prej 7 ditésh ti dorézojé odés

kartelén ¢ anétarésimit dhe wvulén personale
(faximilin).
Neni 14
Kompetencat
1. Kompetencat publike té odés jané:

1.1. Miraton kodin e etikés profesionale (kodin ¢
etikés):

Clan 12

1. Clanovima Komore prestaje ¢lanstvo u Komori
u sledec¢im slucajevima:

1.1 Sa trajnim oduzimanjem dozvole:
1.2 Na osnovu zahteva ¢lana Komore od dana
donoSenja odluke od strane nadleznog

organa komore za odjavu iz registra
¢lanova Komore;

L3 U slucaju gubitka profesionalne
sposobnosti  na osnovu pravosnazne
sudske odluke:

1.4U  slucaju neplacanja  ¢lanstva u

kontinuitetu od $est meseci;
1.5 U slucaju smrti ¢lana Komore.
Clan 13

Clan Komore kojem je prekinuto ¢lanstvo je
obavezan da u roku od 7 dana preda Komori
¢lansku kartu i liéni pecat (faximil).

Clan 14
Nadleznost

1. Javne nadleznosti Komore su:

I.1 Usvajanje kodeksa profesionalne
(Eticki kodeks):

etike |

Article 12

1. Chamber members are terminated membership
in the chamber in the following cases:

1.1. On permanent revocation of license;:

. On the request of a member of the
Chamber after receiving the decision by
the competent authority of the chamber for
removal from the register of members of
the Chamber:

. In case of loss of the capacity to act on the
basis of an effective court decision;

. In cases of non-payment of membership in
continuity of six months;

. In case of death of the member of the
Chamber.

Article 13

Chamber  member who  was  terminated

membership is required within 7 days to submit

chamber membership card and personal stamp

(facsimilia).

Article 14
Competences
1. Public competencies of the chamber are:

I.1.approval of the code of professional ethics
(code of ethics);




—
(%]

L.b.

L&

1.8.

. Regjistron  dhe mirémban

. Léshimi 1

. Zbatimi i

regjistrin = ¢
profesionistéve dhe bashkpunétoréve
shéndetésor dhe t& gjitha Institucioneve
shéndetésore:

licencave,
revokimi i tyre;

mbikéqyrjes profesionale me
angazhim t€ eksperteve t€ 1émive pérkatése:

. Bashképunimi me organet shtetérore dhe

lokale qé adresojné ¢éshtjet ¢ shéndetésisé
dhe  bashképunimi me shogatat e tjera
profesionale né vend dhe jashté vendit:
Ushtrojné mbikéqyrjen profesionale dhe
ligjore mbi punén e profesionistéve
shéndetésor

Planifikojné, promovojne dhe  zbatojné
edukimin e vazhduesh&m profesional:

Verifikon ligjshmerine ¢ procesit té
specializimeve. organizon provimin
specialistik si dhe mbikéqyre
subspecializimet.

. Ndérmjetéson né kontestet né mes anétaréve

t¢ odés dhe shfrytézuesve t& shérbimeve
shéndetésore:

1.10. Organizon gjyqet ¢ nderit né lidhje me

1.11. Cakton lartésiné e anétarésisé¢ 1é anétaréve

1:12:

pércaktimin ¢ shkeljeve dhe obligimeve
profesionale ¢ anétaréve té¢ odave dhe
shqipton masa disiplinore;

¢ odave;

Cakton lartésiné ¢ taksés pér

ri-licencimi  dhe |

1.2 Registracija 1 odrzavanje  registra
zdravstvenih  radnika 1 saradnika 1
relevantnih zdravstvenih ustanova:

1.3 Izdavanje licenci, ponovno izdavanje i
oduzimanje dozvola;

1.4 Primena stru¢nog nadzora kroz
angazovanje  eksperata  odgovarajucih
oblasti:

1.5 Saradnja sa drzavnim i lokalnim vlastima u
rjcSavanju pitanja zdravstvene zaStite |
saradnji  sa  drugim  profesionalnim
udruzenjima u zemlji i inostranstvu:

1.6 Obavljanje stru¢nog i pravnog nadzora nad
radom zdravstvenih radnika;

1.7 Planiranje,promovisanje 1 sprovodenje
kontinuirane profesionalne edukacije:

1.8 Verifikacija zakonitosti procesa
specijalizacija, organizacija specijalistickih
ispita i nadzor subspecijalizacije;

1.9 Posredovanje u sporovima izmedu ¢lanova

Komore i korisnika zdravstvenih usluga:

1.10 Organizacija suda casti u pogledu
utvrdivanja prekrSaja i1 profesionalnih
obaveza ¢lanova Komore 1 izricanja
disciplinskih mera:

1.11 Odredivanje godisnje ¢lanarine za
¢lanove Komore;

1.12 Odredivanje naknade za

- 1.2.regislr;iﬁun and maintenance of the registry of

health professionals and co-workers and keeps
the register of all healthcare institutions:

I 3.issuance  of  licenses,
revocation of licenses;

I.4.implementation of professional supervision
through the engagement of experts of
corresponding fields:

re-licensing  and

[.5.cooperation with state and local authorities
addressing the issues of healthcare and
cooperation  with  other  professional
associations in the country and abroad:

1.6.performance of the professional and legal
supervision of the work of healthcare
professionals

I.7.planning and implementation of the continuous
professional education:

I.8. verification of the legitimacy of the process of
specialization, organizes and  supervises
specialist ~ exam  and  monitor  sub-
specializations.

[.9.intermediation in  disputes between the
chamber members and the users of healthcare
services:

I.10. organization of the courts of honour
regarding the determination of the violations
and professional obligations of the members

of  chambers and imposes disciplinary
measures;
.11, determination of the membership fee

for the members of chambers:
112, determination of the fee for licensing.
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1.14.

licencim, ri-licencimit. dhe lejeve tjera pér |

ushtrim t& veprimtarisé profesionale né bazé
t¢ autorizimeve ligjore:

Lé&shon Kartelat ¢ identifikimit dhe numrat
identifikues pér anétarét e odave:

Me kérkesén e anétaréve t&€ odés léshon
certifikata, vértetime dhe dokumente tjera né
bazg t¢ evidencés zyrtare té odés.

Neni 15

Pérgjegjésit publike organet e odés i ushtrojné sipas
procedurés s€ paraparé me Ligjin mbi Procedurén e
Pérgjithshme Administrative.

Neni 16
Kompetencat tjera té odés

1. Pérveg¢ autorizimeve publike nga neni 9 i Ligjit

mbi

B3 8

. Kujdeset pér

odat mjekésore ushtron edhe kéto puné:

Pérfagéson dhe mbron interesat profesionale
1€ anétaréve € odés né ushtrimin ¢
profesionit;

ruajtjen e autoritetit té
anétaréve t€ odave né ushtrimin e punéve
profesionale  n€  pajtim  me  etikén
profesionale:

. Mban evidencén e anétaréve té odave qé

ushtrojné veprimtariné private shéndetésore

Clan 15
Organi Komore vrSe javne odgovornosti prema
predvidenoj proceduri u Zakonu o opstem

upravnom postupku.

licenciranje. ponovno licenciranje i drugih
dozvola za ostvarivanje struc¢nih aktivnosti
na osnovu zakonskih ovlaséenja:

1.13 Izdavanje  li¢nih karata 1|
identifikacionih ~ brojeva za  cClanove
Komore:

1.14 Na zahtev ¢lanova Komore, izdaje

sertifikate, potvrde i druge dokumenata na
osnovu sluzbene evidencije Komore.

Clan 16
Ostale nadleznosti Komore

Osim javnih ovlas¢enja prema clanu 9 Zakona
0 lekarskim komorama, obavlja i sledece
poslove: :
1.1. Predstavlja i1 brani profesionalne interesc
¢lanova Komore u obavljanju profesije:

1.2. Stara se o ocuvanju autoriteta c¢lanova
komora u ostvarivanju stru¢nih poslova u
skladu sa profesionalnom etikom;

p—
S

. Odrzava registar Clanova komore Koji
obavljaju zdravstvene delatnosti i koji su |

The
responsibilities as set forth by the Law on General
Administrative Procedure.

re-licensing  and other permits for the
exercising of professional activities based on
legal authorizations:

1.13. issuance of ID cards and ID numbers for the
members of chambers:

.14, at the request of members, issues
certificates, certifications and other documents
based on the official evidence of the chamber.

Article 15

chamber bodies exercise public

Article 16
Other Competences of the Chamber

Beside the public authorization from Article 9

of the Law on Medical Chambers carries out

these duties:

1.1 represents and defends the professional
interests of members of the chamber in
exercising of the profession:

1.2 takes care for the maintenance of the
authority of members of chambers in
exercising the professional  works in

conformity with professional ethics:
1.3 maintains the registry of members of
chambers exercising healthcare activities




dhe t& cilit jané t& regjistruar né _rcgjistrin e
organit kompetenté né pajtim me ligjin;

1.4. Bashképunimi me organet shtetérore dhe

lokale qé adresojné ¢éshtjet e shéndetésisé
dhe  bashképunimi me shogatat e tjera
profesionale né€ vend dhe jashté vendit;

1.5. Jep mendim profesional dhe merr pjesé né

pérgatitjen ¢ ligjeve, dokumenteve si dhe
akteve tjera nénligjore né sektorin ¢
shéndetésisé si dhe mbikéqyrja e zbatimit té
tyre;

1.6. Propozimi dhe inicimi i procedurave pér

1.7. Pércaktimi 1

nxjerrjen ¢ akteve t¢ pérgjithshme dhe té
vecanta né pérputhje me Ligjin, Statutin dhe
aktet tjera té Odés;

¢mimores sé shérbimeve
shéndetésore dhe shérbimeve farmaceutike,
ne bashképunim me Fondin e Sigurimeve
Shéndetésore dhe shfrytézuesit e shérbimeve
shéndetésore;

1.8. Pércaktimi i ¢mimeve té shérbimeve ne

bashképunim  me
pérgjegjése:

institucionet  tjera

1.9. Pérpilimin ¢ plan-programeve pér edukimin

¢ vazhdueshém profesional pér € gjithé
profesionistét shéndetésoré:

1.10. Zbatimi 1 aktiviteteve shkencore dhe

hulumtuese né pérputhje me detyrat dhe
pérgjegjésité e Odés:

1.11. Pérfaqésimi i interesave profesionale

~ dhe sociale t€ profesionistéve shéndetésoré

registrovani u registar nadleznog organa. u

skladu sa zakonom;

1.4. Saraduje u pripremi zakona, dokumenata i
drugih podzakonskih akata u sektoru
zdravstva i nadzire njihovo sprovodenje;

1.5. Daje stru¢no misljenje i ucestvuje u
pripremi zakona, podzakonskih akata i
propisa koji se direktno ili indirektno
odnose na oblast farmacije;

1.6. Predlaze i inicira procedure za izdavanje

opStih 1 posebnih akata u skladu sa
Zakonom, Statutom i drugim aktima
Komore;

1.7. Odreduje cenovnik zdravstvenih,
stomatoloskih  usluga u saradnji sa
nadleznom institucijom drzavnog

osiguranja i korisnika zdravstvenih usluga:

1.8. Utvrduje cenovnik zdravstvenih usluga u
saradnji sa drugim nadleznim
institucijama:

1.9. Izraduje program za kontinuirano stru¢no
obrazovanje za sve zdravstvene radnike ;

1.10. Preduzima naucne 1 istrazivacke
aktivnosti u skladu sa obavezama i
odgovornostima u Komori;

5 i Predstavlja profesionalne i
drustvene interese zdravstvenih radnika i

and who are registered in the registry of the
competent authority in conformity with the
Law;

1.4 cooperates with state and local authorities
addressing the issues of healthcare and
cooperates  with  other  professional
associations in the country and abroad;

1.5 cooperates in the preparation of laws,
documents and other bylaws in the sector
of healthcare and supervises their
implementation;

1.6 proposes and initiates procedures for the
issuance of general and special acts in
conformity with the Law. Statute and other
acts of the Chamber;

1.7 determines the pricelist of healthcare
services and pharmaceutical services, in
cooperation with the Health Insurance
Fund and the users of health care services;

1.8 determines the pricelist of medicinal
products in cooperation with other
responsible institutions;

1.9 drafts the schedules for the continuous
professional education for all healthcare
professionals:

1.10 implements scientific and research
activities in conformity with the duties and
responsibilities of the Chamber;

1.11 represents the professional and
social interests of healthcare professionals
and other co-operators:




dhe bashképunétoréve tjeré:

1.12. Konsultimi, ofrimi 1 ndihmés dhe
pérfagésimi 1 interesave (€ anétaréve né
fushén e legjislacionit si dhe Iémive tjera qé
ndérlidhen me fushén e shéndetésisé;

1.13. Pjesémarrja né vendimmarrje né
lidhjen e kontratave me Fondin pér Sigurime
Shéndetésore;

1.14. Krijimi dhe menaxhimi i fondit t&
Odés:

1.15. Bashképunon né parandalimin e
veprimtarisé shéndetésore ilegale;

1.16. Boton revista dhe publikime tjera
profesionale (Libra, Broshura et))

117 Promovimi i bashképunimit ndérmjet
anétaréve € Oddés;

1.18. Promovimi dhe zbatimi i aktiviteteve
kulturore dhe shogérore &€ anétaréve,
organizimi i ngjarjeve Kulturore, sportive
dhe ngjarje té tjera sociale;

1.19. Emérimi 1 pérfagésuesve t€ Odés né
marréveshje me institucionet e te gjitha
niveleve t€ kujdesit shéndetésor;

1.20. Zbatimi 1 aktiviteteve tjera né
pérputhje me ligjin, kété statut dhe aktet
tjera t¢ pérgjithshme t¢ Odés.

Neni 17
Rexhistrat e Odes

Oda mban regjistra né pajtim me Ligjin pér Odat

drugih saradnika:

12, Konsultuje, pruzaju¢i pomoc¢ i
zastupanje interesa Clanova u oblasti
zakonodavstva i u drugim oblastima koje
se odnose na zdravstvenu oblast;

L3,
sa ugovorima sa Fondom za zdravstvena
osiguranja;

1.14. Stvara i upravlja fondom Komore:

1.15. Saraduje u sprecavanju nelegalne
zdravstvene delatnosti:

1.16. Objavljuje strucne casopise 1 druge
publikacije ( knjige.brosure idr.);

i 7 Promovisanje  saradnje
¢lanova Komore;

1.18. Promovisanje [ sprovodenje
kulturnih i drustvenih aktivnosti ¢lanova,
organizovanje  kulturnih,  sportskih 1
ostalih drustvenih dogadaja;

1.19. Imenuje predstavnike Komore u
sporazumu sa institucijama svih nivoa
zdravstvene zastite:

1.20. Sprovodi ostale aktivnosti u skladu
sa zakonom , ovim statutom 1 drugim
opstim aktima Komore.

izmedu

Clan 17
Registri Komore

Ucesce u donosenju odluka u vezi |

|
1

1

|

A2 consultation, providing assistance
and representation of the interests of
members in the field of legislation and in

other fields related to the field of
healthcare;
A3 participates in decision-taking in

entering of contracts with the Healthcare
Insurance Fund:

14 establishing and managing the fund
of the Chamber:

IS5 cooperates in the prevention of the
illegal healthcare activities:

16 publishes magazines and other
professional publications (books.
brochures, etc.)

N 7 promotes the cooperation between
the members of the Chamber:

18 promotes and implements cultural

and social activities of the members,
organization of cultural. sports and other
social events:

19 nominates representatives of the
Chamber in agreement with the institutions
of all levels of health care:

.20 implements  other activities in
accordance with the law. this statute and
other general acts of the Chamber.

Article 17
Chamber Registers

Komora vodi registre u skladu sa Zakonom o | 1. Chamber maintains registers in accordance




